
FORMATION AGRI CO LE ET HOR TI CO LE

FORMATION INITIA LE MARCHÉ DU TRAVAIL FORMATION CONTINUE

MÉTiERS ET PRoFESSioNS
PouR LESquELS iL ExiSTE

uNE FoRMATioN 
iNiTiALE ou CoNTiNuEFormation pro fes sion nel le

ENSEIGNEMENT SECON DAI RE

Formation géné ra le

DES DEP

Formation 
préuniversitaire

DEC

Baccalauréat
(1er cycle )

Maîtrise
(2e cycle )

Doctorat
(3e cycle )

Division Division

Production agri co le Commercialisation 
et ser vi ces - Horticulture
orne men ta leProduction lai tiè re*

DEP 5167

Production de  bovins 
de bou che rie*
DEP 5168

Production por ci ne*
DEP 5171

Grandes cul tures
DEP 5254

Production hor ti co le
DEP 5210

Production acé ri co le
DEP 5256

Horticulture et jar di ne rie*
DEP 5288

Arboriculture-éla ga ge
DEP 5079

Réalisation d’amé na ge ments
pay sa gers*
DEP 5320

Fleuristerie
DEP 5173

Spécialités en hor ti cul ture
ASP 5043

ASP

ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL

Formation technique

DEC
Division Division

Production agri co le Services tech ni ques
agri co les

Gestion et exploi ta tion
d’entre pri se agri co le*
DEC 152.A0

Technologie des 
pro duc tions ani ma les
DEC 153.A0

Division

Santé ani ma le

Division

Commercialisation et
ser vi ces–Horticulture
ornementale

Paysage et com mer cia -
li sa tion en hor ti cul ture
orne men ta le 
DEC 153.C0

Des pas se rel les DEC-BAC sont disponibles dans certains
établissements d’enseignement universitaire

Technologie de la 
pro duc tion hor ti co le 
et de l’en vir onnement
DEC 153.B0

Technologie du génie
agro mé ca ni que
DEC 153.D0

Techniques de santé
ani ma le DEC 145.A0

Division

Autres

Techniques équi nes
DEC 155.A0

Transformation 
ali men tai re

Technologie des 
pro cé dés et de la 
qua li té des ali ments
DEC 154.A0

Des passerelles DEP-DEC sont disponibles dans 
certains établissements d’enseignement collégial

ENSEIGNEMENT UNIVERSITAIRE

Agroéconomie

Agronomie

Architecture de pay sa ge

Médecine vété ri nai re

Génie agroen vi ron ne men tal

Économie rura le

Biologie végé ta le

Sciences ani ma les

Sciences vété ri nai res

Sols et envi ron nement

Microbiologie agri co le

Biologie végé ta le

Sciences ani ma les

Sciences vété ri nai res

Sols et envi ron nement

Microbiologie agri co le

Génie agroa li men tai re

Plant Science

Animal Science

Natural Resource Sciences

Agricultural Economics

Bioresource Engineering

Plant Science

Animal Science

Natural Resource Sciences

Bioresource Engineering

Agricultural and 
Environmental Scien ces

Bioresource Engineering
Doctorat
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Ouvrière,  ouvrier en :

• jar di ne rie

• amé na ge ment pay sa ger

• arbo ri cul ture

• fleu ris te rie

• tech ni cien ne, tech ni cien, 
tech no lo gue agri co le

• géran te,  gérant de ferme
• pro duc tri ce, pro duc teur 

agri co le
• entre pre neu re, 

entre pre neur hor ti co le

Ouvrière,  ouvrier en :

• pro duc tion lai tiè re

• pro duc tion de  bovins 
de bou che rie

• pro duc tion por ci ne

• gran des cul tures

• pro duc tion hor ti co le

• pro duc tion acé ri co le

• production serricole

Formation 
en établissement 
d’enseignement

Attestation d’étu des 
professionnelles (AEP)

AEP

Élevage por cin

Production lai tiè re

Apprentissage 
en entre pri se

Attestation ou cer ti fi cat de
qua li fi ca tion pro fes sion nel le
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Formation 
en éta blis se ment 
d’enseignement

Attestation d’étu des 
col lé gia les

AEC

Normes pro fes sion nel les :

• ouvriè re,  ouvrier 
en pro duc tion lai tiè re

• ouvriè re,  ouvrier 
en pro duc tion por ci ne

• ouvriè re,  ouvrier en 
amé na ge ment pay sa ger

• ouvrière, ouvrier serricole
(en développement)

Exemples de programmes :

• ges tion d’entre pri ses 
agri co les

• démar ra ge d’entre pri se 
ovine

Activités de 
perfectionnement

Collectifs régionaux en 
for ma tion agri co le

CRFA

Attestation des établissements
d’enseignement

Certificat 
universitaire

Exemples de pro gram mes :

• pro duc tion lai tiè re 
et bovi ne

• hor ti cul ture et ges tion
d’espa ces verts

Selon la for ma tion choi sie, cer tai nes condi tions 
d’admis sion s’appli quent.

*Programme d’étu des  offert aussi en  anglais

• agronome
• ingénieure, ingénieur
• architecte paysagiste
• vétérinaire

• chercheure, chercheur
• enseignante, enseignant



LEXI QUE DES FILIÈRES DE FOR MA TION

FORMATION INITIA LE FORMATION CONTINUE

La formation initiale est l’ensemble de connais san ces et de com pé ten ces que l’ensei gne ment 
per met à une per son ne d’acqué rir avant son  entrée dans la vie acti ve.

La for ma tion conti nue regrou pe un ensem ble de pro ces sus d’appren tis sa ge, for mels ou
 autres, grâce aux quels les indi vi dus, consi dé rés comme adul tes, déve lop pent leurs apti tu des,
enri chis sent leurs connais san ces et amé lio rent leurs qua li fi ca tions tech ni ques ou pro fes -
sion nel les ou les réorien tent en fonc tion de leurs pro pres  besoins et ceux de la socié té. 

DEC

Formation préuni ver si tai re

Diplôme d’étu des col lé gia les (DEC) 
pour des étu des préuni ver si tai res

Diplôme minis té riel

La for ma tion préuni ver si tai re est d’une durée de deux ans.
Plusieurs pro gram mes sont  offerts, entre  autres en Sciences
humai nes, Sciences de la  nature, Arts et let tres, etc. À la fin 
de la for ma tion préuni ver si tai re, les étu dian tes et étu diants
obtien nent un diplô me d’étu des col lé gia les (DEC) qui leur
donne accès aux étu des uni ver si tai res.

Passerelles entre les pro gram mes d’étu des
pro fes sion nel les et tech ni ques (DEP-DEC)

Les pro gram mes d’étu des en for ma tion pro fes sion nel le et
tech ni que sont  offerts au sein de deux  ordres d’ensei gne ment :
l’ensei gne ment  secon dai re et l’ensei gne ment col lé gial. Chacun
d’eux a son cadre légis la tif et régle men tai re, ses pra ti ques et
sa cul ture.
Les deux   ordres d’ensei gne ment par ta gent une même pré oc cu -
pa tion : assu rer la conti nui té entre les deux. Plus pré ci sé ment,
on vise à met tre en place des pas se rel les entre les pro gram mes
d’étu des pro fes sion nel les et tech ni ques. Ces pas se rel les sont
des mesu res qui faci li tent le che mi ne ment des élè ves entre
les pro gram mes d’étu des. Elles contri buent à leur assu rer une
conti nui té dans leur for ma tion en leur per met tant d’évi ter des
 détours inuti les. L’har mo ni sa tion des pro gram mes d’étu des et
les par cours de conti nui té de for ma tion sont des types de
pas se rel les mis en place.

L’har mo ni sa tion des pro gram mes d’étu des

L’har mo ni sa tion des pro gram mes d’étu des pro fes sion nel les et
tech ni ques est une orien ta tion minis té riel le qui vise à rédui re
les che vau che ments entre eux et à recon naî tre les com pé ten ces
déjà acqui ses.

Les par cours de conti nui té de for ma tion

Les par cours de conti nui té de for ma tion sont une mise en
appli ca tion d’une dis po si tion régle men tai re du Règlement sur
le régi me des étu des col lé gia les qui vise à per met tre le pas sa ge
le plus  direct pos si ble entre cer tains pro gram mes d’étu des
condui sant à un diplô me d’étu des pro fes sion nel les (DEP) et
d’autres pro gram mes d’étu des qui  mènent à un diplô me d’étu des
col lé gia les (DEC). Ainsi, deux pro gram mes d’étu des dans un
même domai ne peu vent cons ti tuer un par cours de conti nui té de
for ma tion si le pro jet est rete nu par le minis tè re de l’Éducation,
du Loisir et du Sport. 

Passerelles entre les pro gram mes
d’étu des tech ni ques et uni ver si tai res

DEC-BAC*

Le DEC-BAC a pour but d’arri mer cer tains pro gram mes d’étu des
de for ma tion tech ni que (DEC) avec un pro gram me de pre mier
cycle uni ver si tai re (BAC) dans le même domai ne. Les prin ci paux
objec tifs d’une enten te DEC-BAC sont de recon naî tre les com pé -
ten ces acqui ses au col lé gial, d'obte nir une plus gran de cohé ren ce
dans la conti nui té des étu des et d'en rédui re la durée. Le DEC-BAC,
comme son nom l’indi que, per met d’obte nir à la fois un diplô me
d’étu des col lé gia les (DEC) et un bac ca lau réat (BAC), et d’accé der
au mar ché du tra vail.

Par exem ple, en agri cul ture, le pro gram me d’étu des tech ni ques
Gestion et exploi ta tion d’entre pri se agri co le et les pro gram mes
de bac ca lau réat Agronomie et Agroéconomie  offerts à l’Université
Laval sont des pro gram mes DEC-BAC. À l’uni ver si té McGill, les
enten tes DEC-BAC  visent, par exem ple, le pro gram me de
bac ca lau réat uni ver si tai re Agricultural and Environmental Sciences
et cer tains pro gram mes d’étu des tech ni ques en agri cul ture.

* Baccalauréat

DEC

Formation tech ni que

Diplôme d’étu des col lé gia les (DEC) 
pour des étu des tech ni ques

Diplôme minis té riel

Au col lé gial, les pro gram mes d’étu des tech ni ques ont une
durée de trois ans et pré pa rent à l’exer ci ce d’un  métier ou d’une
pro fes sion. Tous les pro gram mes com por tent une com po san te
de for ma tion géné ra le  incluant la lan gue mater nel le, une lan gue
secon de, la phi lo so phie et l’édu ca tion phy si que. Cette com po san te
équi vaut à envi ron une année de for ma tion. Ces pro gram mes
d’étu des condui sent au diplô me d’étu des col lé gia les (DEC) en
for ma tion tech ni que et don nent accès au mar ché du tra vail.
Certaines uni ver si tés recon nais sent la for ma tion tech ni que
comme un pré ala ble à des étu des uni ver si tai res.

DEP

Formation 
pro fes sion nel le

Diplôme d’étu des 
pro fes sion nel les (DEP)

Diplôme minis té riel

En for ma tion pro fes sion nel le, les pro -
gram mes d’étu des pré pa rent à l’exer ci ce
d’un  métier spé cia li sé. Ils ont une durée
qui varie de 600 à 1 800 heu res, soit une
à deux  années d’étu des. Pour y accé der,
il faut, selon le  métier choi si, avoir réus si
la troi siè me ou la qua triè me année du
secon dai re. Les pro gram mes d’étu des
qui sont, pour la plu part,  offerts dans les
cen tres de for ma tion pro fes sion nel le des
com mis sions sco lai res, condui sent au
diplô me d’étu des pro fes sion nel les (DEP)
et don nent accès au mar ché du tra vail.
Il est éga le ment pos si ble, en res pec tant
cer tai nes condi tions, d’accé der à une
for ma tion col lé gia le tech ni que.

ASP

Formation 
pro fes sion nel le

Attestation de spé cia li sa tion
pro fes sion nel le (ASP)

Diplôme minis té riel

En for ma tion pro fes sion nel le, il est
pos si ble de se per fec tion ner ou de se
spé cia li ser dans un  métier donné. Pour
accé der à cette for ma tion, dont la durée
varie de 450 à 1 200 heu res, il faut avoir
un diplô me d’étu des pro fes sion nel les
ou pos sé der une expé rien ce équi va len te
acqui se sur le mar ché du tra vail. Ces
pro gram mes d’étu des sont  offerts dans
cer tains cen tres de for ma tion pro fes -
sion nel le des com mis sions sco lai res ; 
ils condui sent à l’attes ta tion de spé cia -
li sa tion pro fes sion nel le (ASP) et don nent
accès au mar ché du tra vail.

ENSEIGNEMENT SECON DAI RE

ENSEIGNEMENT COL LÉ GIAL

Doctorat
(3e cycle uni ver si tai re)

Le doc to rat mène au diplô me qui 
sanc tion ne les  années d’étu des du 
3e cycle uni ver si tai re. Les pro gram mes
de doc to rat pren nent appui sur la
recher che et les com pé ten ces acqui ses
à la suite d’une maî tri se. Les pro gram mes
por tent sur des  sujets à la fine poin te
des tra vaux et des pro grès les plus
 récents dans la dis ci pli ne. Ils per met tent
aux étu diants de pour sui vre leurs étu des
post-doc to ra les ou d’accé der au mar ché
du tra vail.

ENSEIGNEMENT UNI VER SI TAIRE

Au secondaire

Attestation d’étu des pro fes sion nel les (AEP)

Diplôme d’éta blis se ment

Cette attes ta tion pré pa re à l’exer ci ce d’un  métier semi-spé cia li sé et a une durée qui
varie de 240 à 720 heu res, soit moins d’un an. Les pro gram mes per met tent d’exer cer
un  métier prin ci pal, un  métier  connexe à un  métier prin ci pal ou une spé cia li té. Pour y
accé der, il faut satis fai re aux condi tions particulières d’admis sion déter mi nées par la
com mis sion sco lai re ; il faut éga le ment avoir 18 ans et plus ou satis fai re aux nor mes
d’admis si bi li té d’Emploi-Québec. Ces pro gram mes condui sent à l’attes ta tion d’étu des
pro fes sion nel les (AEP) décer née par la com mis sion sco lai re et don nent accès au mar ché
du tra vail.

AEP

Au collégial

Attestation d’étu des 
col lé gia les (AEC)

Diplôme d’éta blis se ment

Les pro gram mes de cette attes ta tion
sont défi nis loca le ment par les éta blis se -
ments d’ensei gne ment col lé gial en vue
de répon dre à  divers  besoins  locaux en
for ma tion tech ni que. Ils s’adres sent
par ti cu liè re ment aux adul tes qui dési rent
acqué rir des com pé ten ces liées à une
pro fes sion ou à un  métier. Des conditions
particulières d’admission s’appli quent
à cha que attes ta tion. L’attes ta tion d’étu des
col lé gia les (AEC) est décer née par l’éta -
blis se ment d’ensei gne ment col lé gial et
donne accès au mar ché du tra vail.

AEC

À l’université

Certificat uni ver si tai re

Un pro gram me de cer ti fi cat uni ver si -
tai re com por te entre 24 et 36 cré dits 
d’acti vi tés de for ma tion. En s’inscri vant
à un cer ti fi cat, plu sieurs objec tifs 
peu vent être pour sui vis : acqué rir une
for ma tion de base, acqué rir des
connais san ces ou des com pé ten ces
nou vel les en rai son de l’évo lu tion du
domai ne dans  lequel un indi vi du 
pos sè de déjà une for ma tion, dans un
domai ne  connexe ou dans tout autre
domai ne, faci li ter son  entrée sur le
mar ché du tra vail, contri buer à enri chir
son acti vi té pro fes sion nel le ou tout
sim ple ment enri chir sa cul ture et ses
connais san ces géné ra les.

Activités de 
perfectionnement

Plan de sou tien en for ma tion
agri co le (PSFA)

Le Plan de sou tien en for ma tion agri co le
(PSFA) est un méca nis me de concer ta tion
spé ci fi que au  milieu agri co le. Il vise à
réali ser l’arri ma ge entre les  besoins de la
clien tè le agri co le et l’offre de for ma tion
des éta blis se ments sco lai res et des orga -
nis mes de for ma tion. Ainsi, qua tor ze
col lec tifs régio naux en for ma tion agri -
co le se consa crent au déve lop pe ment de
la for ma tion agri co le pour la clien tè le
de leur  région.

Le PSFA tient comp te des par ti cu la ri tés
du sec teur agri co le tel les la dis per sion de
la clien tè le, la dis po ni bi li té rédui te des
productrices et producteurs agricoles à
cause des exi gen ces de la pro fes sion et
la néces si té de valo ri ser la for ma tion.

CRFA

Formation géné ra le

Diplôme d’étu des 
secon dai res (DES)

Diplôme minis té riel

Au secon dai re, la for ma tion géné ra le
est d’une durée de cinq ans, divi sée 
en deux  cycles. Le pre mier cycle, d’une
durée de trois ans, per met aux élè ves
de conso li der la for ma tion reçue au
pri mai re et de com men cer à s’orien ter
sur le plan pro fes sion nel. À par tir de 
la 3e secon dai re, la for ma tion géné ra le
s’enri chit de matiè res à  option, comme
les scien ces, les arts, ainsi que de
l’explo ra tion de la for ma tion pro fes -
sion nel le. À la fin du secon dai re, les
élè ves obtien nent un diplô me d’étu des
secon dai res (DES) qui leur donne accès
aux étu des col lé gia les ou à la for ma tion
pro fes sion nel le.

Baccalauréat
(1er cycle uni ver si tai re)

Le bac ca lau réat mène à un diplô me
qui sanc tion ne les  années d’étu des du
1er cycle uni ver si tai re. D’une durée de
3 à 4 ans selon le pro gram me, il per met
d’acqué rir une part de connais san ces
spé cia li sées et de déve lop per la capa ci té
de tra vailler de façon auto no me dans
la dis ci pli ne et dans un champ d’exer ci ce.
Le bac ca lau réat per met d’accé der au
mar ché du tra vail ou de pour sui vre ses
étu des au deuxiè me cycle uni ver si tai re.

Maîtrise
(2e cycle uni ver si tai re)

La maî tri se mène à un diplô me qui
sanc tion ne les  années d’étu des du 
2e cycle uni ver si tai re. Les pro gram mes,
axés sur la recher che, exi gent plus de
connais san ces spé cia li sées et d’auto -
no mie intel lec tuel le que les cours du
bac ca lau réat. L’appren tis sa ge, qui per met
d’affi ner les métho des de tra vail, se situe
en gran de par tie à la fine poin te des
pro grès les plus  récents dans la dis ci -
pli ne et pré pa re l’accès au doc to rat. 
La maî tri se per met éga le ment d’accé der
au mar ché du tra vail.

DES

Reconnaissance des  acquis et
des com pé ten ces

La recon nais san ce des  acquis et des 
com pé ten ces est une démar che qui 
per met à l’adul te d’obte nir une recon -
nais san ce offi ciel le de ses com pé ten ces
en fonc tion d’un pro gram me d’étu des.
Selon les objec tifs pour sui vis par l’adul te,
cette démar che lui per met d’iden ti fier les
com pé ten ces maî tri sées et de faire état, 
s’il y a lieu, de la for ma tion man quan te à
acqué rir. Au terme du pro ces sus, la recon -
nais san ce est inscri te dans un docu ment
offi ciel (bul le tin, attes ta tion, diplô me, etc.)
attes tant soit de l’ensem ble des com pé -
ten ces pro pres à un pro gram me d’étu des,
soit d’une par tie des com po san tes de ce
programme d’études (uni tés ou cré dits de
for ma tion).

Apprentissage 
en entreprise

Reconnaissance des com pé ten ces
de la main-d’œuvre

Le Cadre de déve lop pe ment et de
recon nais san ce des com pé ten ces de la
main-d’œuvre éla bo ré par la Commission
des par te nai res du mar ché du tra vail
(CPMT) sou tient toute stra té gie d'appren -
tis sa ge struc tu ré qui se dérou le prin ci pa -
le ment en  milieu de tra vail. Ces stra té gies
d’appren tis sa ge sont défi nies par des
comi tés sec to riels de main-d'œuvre, en
fonc tion des nor mes pro fes sion nel les
qu'ils défi nis sent. Une norme pro fes sion -
nel le est com po sée des com pé ten ces
néces sai res à l’exer ci ce d’un  métier,
d’une pro fes sion ou d’une fonc tion de
tra vail ou pour la recon nais san ce des
com pé ten ces. La stra té gie d’appren tis -
sa ge  conduit au cer ti fi cat de qua li fi ca tion
pro fes sion nel le du minis tè re de l'Emploi
et de la Solidarité socia le. Le certificat
de qualification est remis au tra vailleur
qui maî tri se tou tes les com pé ten ces de la
norme pro fes sion nel le  reliée à son  métier
ou à sa pro fes sion.
Par exem ple, le Programme d'appren -
tis sa ge en  milieu de tra vail (PAMT) est
une des stra té gies qui per met à des
tra vail leu ses et des tra vailleurs de se
qua li fier selon la for mu le du com pa -
gnon na ge. La cer ti fi ca tion fait géné ra le -
ment suite à une pério de d’appren tis sa ge
sanc tion née par une éva lua tion de la
maî tri se des com pé ten ces par un éva lua -
teur ou un com pa gnon. Une per son ne
en appren tis sa ge qui maî tri se une ou
plu sieurs com pé ten ces de la norme
pro fes sion nel le  reliée à son  métier peut
deman der une attes ta tion pour les
com pé ten ces maî tri sées.

POUR EN SAVOIR PLUS

Renseignements sur les pro gram mes d’étu des et les éta blis se ments d’ensei gne ment 
en for ma tion pro fes sion nel le et tech ni que
http://info rou tefpt.org

Renseignements sur les programmes d’études et les établissements d’enseignement universitaires
www.crepuq.qc.ca

Renseignements sur le développement de la main-d’œuvre
AGRIcarrières
Comité sec to riel de main-d’œuvre de la pro duc tion agri co le
www.agri car rie res.qc.ca

Horticompétences
Comité sec to riel de main-d'œuvre en hor ti cul ture orne men ta le – com mer cia li sa tion et ser vi ces.
http://hor ti com pe ten ces.ca

Collectifs de for ma tion agri co le
http://www.for ma tio na gri co le.com

Cette publi ca tion a été réalisée en collaboration avec les par te nai res de la Table de concer ta tion
en agri cul ture.




